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榮剛材料科技股份有限公司
資訊安全政策及管理方案 

第一條：資訊安全風險管理組織架構(如附件一) 
    公司資訊安全之權責單位為資訊處，該處設置資訊並兼任資安專責主管乙
名，下轄二個軟硬體專業資訊部門人員數名及資安專責人員乙名，以及遵循
IS0 27001：2022管理系統設立資訊安全工作小組負責訂定內部資訊安全政策、
規劃暨執行資訊安全作業與資安政策推動與落實，並定期向董事會報告公司資
安治理概況。 

 

    本公司稽核室為資訊安全監理之督導單位，該室設置稽核主管乙名，與專
職稽核人員，負責督導內部資安執行狀況，若有查核發現缺失，旋即要求受查
單位提出相關改善計畫與具體作為，且定期追蹤改善成效，以降低內部資安風
險。 

 

    組織運作模式-採 PDCA（Plan-Do-Check-Act）循環式管理(如附件二)，
確保可靠度目標之達成且持續改善。 

 

第二條：資訊安全政策 
「提升資安共識」、「確保營運持續」 

為了促使榮剛公司各項資訊安全管理制度能貫徹執行、有效運作、監督

管理、持續進行，維護公司重要資訊系統的機密性、完整性與可用性，特頒

佈此一資訊安全政策，讓員工於日常工作時有一明確指導原則，保障本公司

職員之權益，並期許全體同仁均能了解、實施與維持，達到本公司營運的目

標。 

提升資安共識 

督導並教育全體員工以自律、自主、共榮精神，落實資訊安全工作，建

立「資訊安全，人人有責」的觀念，每年持續進行適當的資訊安全教育宣導，

以提高資訊安全意識。如有違反資訊安全相關規定，究其權責依人員獎懲相

關規定辦理。 

確保營運持續 

由本公司全體員工貫徹執行資訊安全管理制度，以保護各項資訊資產免

於因外在之威脅或內部人員不當的管理，遭受洩密、破壞或遺失等風險，選

擇適切的資安防護措施，將風險降至可接受程度，持續進行監控、審查及稽

核資訊安全管理制度的工作，確保各項資訊系統營運持續，達到永續經營的

目標。 
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第三條：資訊安全管理方案 
    本公司定期審視內部資訊安全規範，並於董事會中報告資安治理概況。本
公司亦遵從 ISO 27005 風險評鑑原則，根據資產價值、弱點、威脅與影響性，
分析內部風險水平，並以此風險評估結果制定安全措施強化項目，精進且提升
整體資訊安全環境。關於具體管理措施，詳如附件三。 

 

第四條：資訊風險評估程序 

    關於資訊風險評估程序，詳如附件四。 
 

第五條：資安事件通報程序 
    本公司訂立資安通報標準流程如附件五，若發生資安事件將由「資訊安全
工作小組」擔任通報窗口，且需於目標處理時間內排除及解決資訊安全事件，
並在事件處理完畢後進行檢討與分析並提出改正措施，以預防事件重複發生。 

 

第六條：本公司所訂定之資訊安全政策及管理方案應於公司網站充分揭露，以備查詢。

第七條：本政策及方案經董事會討論通過後施行，修正時亦同。 

第八條：本政策及方案訂立於中華民國一○九年十月二十八日。
第一次修訂：中華民國一一二年七月二十七日。 

第二次修訂：中華民國一一四年一月十三日。 
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